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Regulamin rekrutacji 
nauczycieli przedmiotów zawodowych

Zespołu Szkół Gastronomicznych  im. M. Skłodowskiej - Curie w Częstochowie do uczestnictwa w programie Erasmus+
w sektorze Kształcenie i szkolenia zawodowe


§ 1
Informacje ogólne


Regulamin niniejszy określa zasady rekrutacji nauczycieli przedmiotów zawodowych Zespołu Szkół Gastronomicznych  im. M. Skłodowskiej - Curie w Częstochowie na kurs zawodowy/job shadowing w ramach programu Erasmus+. Szkolenie odbędzie się w terminie 05.02.2023-12.02.2023 w Rimini, Włochy. Organizatorem kursu jest Sistema Turismo. 
1. Rekrutacja ma na celu wybór 3 nauczycieli przedmiotów zawodowych na kurs zawodowy/job shadowing zgodnie z polityką równości szans zgodnie z wytycznymi programu  Erasmus +.
2. Udział w szkoleniu jest w całości finansowany ze środków unijnych i ma na celu podniesienie innowacyjności i skuteczności kształcenia zawodowego w ZSG w Częstochowie poprzez modyfikację programów nauczania służących zwiększeniu atrakcyjności zajęć obowiązkowych oraz umożliwienie nauczycielom przedmiotów zawodowych poszerzenie kompetencji zawodowych i językowych, praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejętności co zwiększy ich motywację do samodoskonalenia zawodowego oraz przyczyni się do podwyższenia jakości działań na rzecz szkoły. Szkolenie zakłada podniesienie umiejętności:
· w zakresie kompetencji zawodowych - poznanie nowych form pracy z uczniami,
· wykorzystanie nowoczesnego sprzętu i urządzeń wspomagających prowadzenie zajęć z
danego profilu zawodowego, 
· poznanie nowoczesnych metod nauczania i motywowania do nauki, 
· poznanie kultury i zwyczajów kraju goszczącego poprzez udział w programie kulturowym w trakcie mobilności.
· w zakresie znajomości języka – podniesienie umiejętności aktywnej komunikacji w języku angielskim poprzez poszerzenie słownictwa zawodowego i zastosowanie języka w praktyce 

3. W ramach przygotowań i wsparcia organizacyjnego dla uczestników zaplanowano:
· spotkania informacyjne
· przygotowanie dokumentacji uczestnika
· organizacja transportu do lokalizacji szkolenia, zakwaterowania i wyżywienia
· ubezpieczenie i opieka prawna ze wsparciem Agencji Narodowej
· diety
· program kulturowy Włoch
· certyfikat uczestnictwa w szkoleniu 


4. Nabór przeprowadzi komisja rekrutacyjna w skład której wejdą:

· dyrektor szkoły – p. Arkadiusz Maślanka
· koordynator projektu – p. Agnieszka Paszkowska
· wicedyrektor szkoły – p. Renata Krawiec
· kierownik praktyk – p. Anna Werner
5. Przygotowaniem uczestników do wyjazdu zajmie się koordynator projektu oraz zespół projektowy. Jego  zadaniem będzie: przekazanie informacji  o projekcie Erasmus+ w sektorze kształcenie i szkolenia zawodowego; przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu szkoleń oraz oganizatora, a także zakwaterowania i infrastruktury; wsparcie uczestników przed wyjazdem, omówienie wymogów linii lotniczych oraz zasad bezpieczeństwa w trakcie mobilności.
§ 2
Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników

Rekrutacja nauczycieli prowadzona będzie w terminie 12.10-21.10.2022 r. w oparciu o niniejsze zasady:
1. Do udziału w mobilności uprawnieni są nauczyciele przedmiotów zawodowych zatrudnieni
w ZSG Częstochowa  na umowę o pracę.
2. Zgłoszenie chęci udziału w projekcie polega na złożeniu formularza zgłoszeniowego (załącznik nr 2 - druk dostępny w sekretariacie szkoły lub stronie internetowej), w terminie do 21.10.2022. 
3. O zakwalifikowaniu się do projektu decyduje ocena punktowa wynikająca ze spełnienia poniższych kryteriów, na podstawie których  zostanie sporządzona lista uczestników.
Kryterium podstawowe obejmuje :
· zaangażowanie w życie Szkoły: realizacja projektów szkolnych oraz organizacja dodatkowych przedsięwzięć na rzecz uczniów 10 pkt.
· chęć wdrażania w pracy nabytych w czasie szkolenia umiejętności 5 pkt.
· gotowość do działań promocyjnych i upowszechniających rezultaty projektu 5 pkt.
· motywacja do podnoszenia kwalifikacji 5 pkt.
· gotowość  do  podnoszenia kompetencji językowych 5pkt. 
Kryterium dodatkowe  obejmuje :
W przypadku gdy ilość wniosków przewyższa ilość miejsc, a punkty nie są rozstrzygające, kryterium dodatkowym będzie ocena poziomu znajomości języka obcego (rozmowa).
4. Komisja Rekrutacyjna sporządzi listę zakwalifikowanych uczestników projektu oraz listę rezerwową.

5. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone 31.10.2022

6. W przypadku uwag dotyczących procedur i przebiegu rekrutacji odwołać się można na piśmie do dyrektora szkoły w terminie 7 dni od dnia stworzenia listy rankingowej i poinformowania przez dziennik elektroniczny zainteresowanych osób o wynikach rekrutacji.
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§ 3
Postanowienia końcowe


1. Niniejszy Regulamin dostępny jest u koordynatora projektu oraz na stronie internetowej szkoły http://zsg.czest.pl/

2. Koordynator projektu działając w porozumieniu z Dyrektorem ZSG w Częstochowie  zastrzega sobie prawo do wnoszenia zmian do Regulaminu, o których wszyscy zainteresowani będą niezwłocznie informowani poprzez stronę internetową, dziennik Vulcan lub mailowo 
3. W przypadku działania siły wyższej koordynator działając w porozumieniu z Dyrektorem ZSG i
    Agencją Narodową może wprowadzić zmiany w Regulaminie w minimalnym koniecznym zakresie.
4. Szczegółowe warunki uczestnictwa w projekcie zostaną określone w Umowie Finansowej, w tym:

· Wysokość i forma dofinansowania
· Termin i lokalizacja kursu zagranicznego
· Zasady wsparcia i odpowiedzialność
· Program i zakres kursu
5. Dodatkowe informacje można uzyskać u koordynatora projektu lub na stronie internetowej ZSG.
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