Zasady rekrutacji absolwentow szkél branzowych I stopnia

do Branzowej Szkoly II Stopnia nr 2 w Czestochowie
na rok szkolny 2020/2021

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe.

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie przeprowadzania postgposwania rekrutacyjnego oraz
postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkol, placowek

Postanowienie Slaskiego Kuratora Oswiaty WE-KZ.537.33.2020

Kierunki ksztalcenia w Branzowej Szkole 11 Stopnia nr 2
w roku szkolnym 2020/2021

Technik zywienia i uslug gastronomicznych - 0,5 klasy ( 15 oséb)
Technik techologii zywnoSci - 0,5 klasy ( 15 uczniow)

O przyjecie do Branzowej szkoty II stopnia moga si¢ ubiega¢ absolwenci ktorzy
e Posiadajg $wiadectwo ukonczenia szkoly branzowej I stopnia lub Zasdnicze;j
Szkoly Zawodowej, ktorzy ukonczyli ja w ciggu ostatnich pigciu lat szkolnych
e Zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktorego
zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktorej kandydat ubiega si¢
0 przyjecie
Uczniowie sg przyjmowani w kolejno$ci zgodnej z sumg uzyskanych punktow, az do
wyczerpania planowanego limitu miejsc. Maksymalna liczba punktow z jezyka
polskiego, matematyki i dwdch dodatkowych przedmiotow wynosi 72.
Przyjeci uczniowie zobowigzani sa dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w zawodzie od lekarza medycyny pracy
wskazanego przez Zespot Szkot Gastronomicznych.
W przypadku badan przeprowadzonych indywidualnie ich koszty ponosi kandydat.

Przyjeci kandydaci maja obowiazek posiadania badan do celow sanitarno-
epidemiologicznych obowiazujacych osoby, ktore majgq kontakt z zywnoscia i jej
przetwarzaniem. Uczniowie wykonuja badania we wlasnym zakresie
i przedstawiaja wychowawcom w dniu rozpoczecia nauki, tj. 1 wrzesnia.

W przypadku braku odpowiedniej ilosci kandydatow do danej klasy oddziat nie
zostanie otworzony.

Kryteria rekrutacji:

W przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w
art. 134 ust. 2 pkt 2, art. 135 ust. 4 pkt 1, art. 137 ust. 6 pkt 2, art. 139 ust. 2 pkt 2, art.
140 ust. 3 pkt 3 i art. 143 ust. 3 pkt 2 ustawy - Prawo o§wiatowe, wymienionych
odpowiednio na swiadectwie ukonczenia szkoly podstawowej lub §wiadectwie
ukonczenia branzowej szkoty I stopnia, za oceny wyrazone w stopniu:


https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A142
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A143
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A145
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A147
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A148
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A148
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A151
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4245#P4245A4
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4245#P4245A4

1) celujacym - przyznaje si¢ po 18 punktow;

2) bardzo dobrym - przyznaje si¢ po 17 punktow;
3) dobrym - przyznaje si¢ po 14 punktow;

4) dostatecznym - przyznaje si¢ po 8 punktow;
5) dopuszczajacym - przyznaje si¢ po 2 punkty.

Punktacji podlegajq 4 przedmioty:

jezyk polski

matematyka

jezyk angielski lub niemiecki
geografia

Za $wiadectwo jukonczenia branzowej szkoly I stopnia z wyrdznieniem, o ktérych
mowa odpowiednio w art. 134 ust. 2 pkt 3, art. 135 ust. 4 pkt 2, art. 137 ust. 6 pkt 3,

art. 139 ust. 2 pkt 3, art. 140 ust. 3 pkt 4 i art. 143 ust. 3 pkt 3 ustawy - Prawo
oswiatowe, przyznaje si¢ 7 punktow.

W postgpowaniu rekrutacyjnym do Branzowej Szkoty II Stopnia, dla absolwen-
tow dotychczasowej zasadniczej szkoty zawodowej, o ktorych mowa w art. 95 ust. 1
ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy - Prawo o§wiatowe, ustawy o
systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw:

1) w przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢¢ edukacyjnych, o ktorych mowa
w art. 95 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy - Prawo
oswiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw, wymienionych
na Swiadectwie ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej, za oceny wyrazone w
stopniu:

a) celujacym - przyznaje si¢ po 18 punktow,

b) bardzo dobrym - przyznaje si¢ po 17 punktow,

c) dobrym - przyznaje si¢ po 14 punktow,

d) dostatecznym - przyznaje si¢ po 8 punktow,

e) dopuszczajacym - przyznaje si¢ po 2 punkty;

2) za $wiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej z wyrdznieniem, o ktorym
mowa w art. 95 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy -
Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw, przyzna-
je sie 7 punktow.

Terminy postepowania rekrutacyjnego do Branzowej Szkoly Il Stopnia nr 2:

od 15 czerwca 2020 r. do 4 sierpnia 2020 r. (do godz. 15:00) -
sktada si¢ wnioski wraz z dokumentami o przyjecie do klas pierwszych

do 4 sierpnia 2020 r. (do godz. 15:00) - kandydat dostarcza $wiadectwo
ukonczenia branzowej szkoty I stopnia, zas§wiadczenie o zawodzie nauczanym


https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4245#P4245A4
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A2
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A142
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A143
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A145
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A147
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A148
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4186#P4186A151
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4245#P4245A4
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2019&qplikid=4245#P4245A4
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2020&qplikid=4824#P4824A96
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2020&qplikid=4824#P4824A96
https://prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=17-02-2020&qplikid=4824#P4824A96

w branzowej szkole I stopnia, ktérego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do
ktorej kandydat ubiega si¢ o przyjecie

« do 11 sierpnia 2020r. — weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow
0 przyjecie  do szkoly  1idokumentow  potwierdzajacych  spetnianie
przez kandydata warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

« 12 sierpnia 2020 r. - ogtoszenie list kandydatéw zakwalifikowanych oraz
list kandydatow niezakwalifikowanych,

o 0d 12 sierpnia 2020 r. do 14 sierpnia2020 r. — wydanie przez szkole
skierowan na badania lekarskie;

« 0d 12 sierpnia 2020 r. do 18 sierpnia 2020 r. (do godz. 15:00) —
potwierdzenie kandydata petnoletniego woli przyjecia w postaci przediozenia
swiadectwa ukonczenia branzowej szkoty I stopnia oraz zaswiadzczenia
lekarskiego zawierajacego orzeczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu,

« 19 sierpnia 2020r. (do godz. 14:00) - podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1 nieprzyjetych do szkoty.

Procedura rekrutacji:

1. W sktad komisji rekrutacyjnej przeprowadzajacej postepowanie rekrutacyjne
do szkoty wchodzi co najmniej 3 nauczycieli.

2. Komisje rekrutacyjng powotuje dyrektor szkoty zarzadzeniem oraz wyznacza
przewodniczacego.

3. Wsktad komisji nie moze wchodzi¢ osoba, ktorej dziecko uczestniczy
w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej szkoty.

4. Dyrektor szkoty moze dokonywac zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej,
w tym zmiany przewodniczgcego komisji.

5. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

a) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajgcej imiona i nazwiska
kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku
ktorych  zweryfikowano wniosek o przyjecie do szkoty, w tym
zweryfikowano spehnienie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage W postepowaniu rekrutacyjnym

b) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego

c) sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych,



d) przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji
zapoznanie si¢ z wnioskami o przyjecie do szkoty i zalgczonymi do nich
dokumentami oraz ustala dni 1 godziny posiedzen komisji,

e) posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy
komisji,

f) prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji
bierze wudziat co najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komisji
rekrutacyjnej,

g) osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sga zobowigzane do
nieujawnienia informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych
rozstrzygnieciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste kandydata lub
jego rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

h) protokoly postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
zawierajg: date¢ posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska
przewodniczacego oraz cztonkow komisji  obecnych na posiedzeniu,
a takze informacje o czynnos$ciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez
komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego; protokot podpisuje
przewodniczacy 1 cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Procedura odwolawcza:

1. Kandydatom, przystuguje prawo odwotania od decyzji komisji, tzn.
ztozenie wniosku do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoty w ciggu 7 dni od dnia podania
do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych.

2. Do 5dniod dnia ztozenia wniosku szkolna komisja rekrutacyjna
przygotowuje 1 wydaje uzasadnienie odmowy przyjecia.

3. Do 7dni odterminuotrzymania pisemnego uzasadnienia odmowy
przyjecia, kandydaci, maja mozliwos¢ ztozenia do dyrektora
szkoty odwotania od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej.

4. Dyrektor dokonuje rozstrzygnigcia W ciggu 7 dni od daty ztozenia
odwolania, na ktore przystluguje odwotanie do sadu administracyjnego.



